
  
 

B e s c h l u s s v o r l a g e  
Vorlage Nr.: 2016/077 

Datum der Freigabe: 06.04.2016 
 

Amt: Interne Dienste Datum: 06.04.2016 
Bearb.: Wolfhard Kutz     Wiedervorl.  

Berichterst. Wolfhard Kutz        

 
 

Beratungsfolge Termin Behandlung 

Hauptausschuss 18.04.2016 öffentlich 
Stadtvertretung Kappeln 27.04.2016 öffentlich 

 
 

Abzeichnungslauf 
 
 
 

 
Betreff 
 
I. Änderung des Stellenplanes 2016 
 
 
Sach- und Rechtslage: 
 
Der Stellenplan 2016 der Stadt Kappeln wurde am 16.12.2015 beschlossen und weist 78,4 
Stellen aus. Dabei wurden in den Fachbereichen 400 (Ordnung und Soziales) und 600 
(Bauverwaltung) neue Stellen geschaffen. Die Besetzung der Stellen mit geeigneten 
Bewerbern erweist sich als schwierig. Die Ausschreibungen haben nicht die gewünschten 
Ergebnisse gebracht. 
 
Im Zuge der Personalauswahl mussten verschiedene Maßnahmen getroffen werden, um eine 
Besetzung zu ermöglichen (z.B. Stundenerhöhung durch Zusammenlegung und Änderung des 
Anforderungsprofils). Für die Stelle des Fachbereichsleiters 600 (Stelle 66) scheint eine 
Anpassung der Dotierung erforderlich. Die Bewertung der Stelle wurde im Dezember von A 13/ 
EG 12 auf A 12/EG 11 gesenkt. Vergleichbare Kommunen sind bei der A 13-Bewertung 
geblieben. Die Bewerberlage in Kappeln wird dadurch nicht begünstigt. Die Absenkung sollte 
zurück genommen werden. Tarifrechtliche und bewertungsrechtliche Probleme bestehen nicht. 
 
Bei der Übernahme der Bücherei in die Zuständigkeit der Stadt wurden die bestehenden 
Arbeitsverträge des Büchereivereins mit den darin festgelegten Wochenarbeitszeiten 
übernommen. Inzwischen hat sich gezeigt, dass durch den Büchereiverein keine Rüstzeiten für 
die Vor- und Nachbereitung berücksichtigt wurden. Diese wurden als Überstunden gesondert 
abgegolten. Die vertraglichen Stundenzahlen decken lediglich die Öffnungszeiten ab. 
Gleichzeitig sind die Besucherzahlen und die Anzahl der Entleihungen gestiegen. Der dadurch 
gestiegene Arbeitsaufwand führt ebenfalls zu Überstunden. Die Einzelheiten sind dem Bericht 
der Büchereileitung (Anlage) zu entnehmen. Es wird empfohlen die Wochenarbeitszeit für die 
Stellen 34 - 36 jeweils um 5 Stunden zu erhöhen. Die Mehrkosten werden eventuell teilweise 
durch eine höhere Bezuschussung durch den Büchereiverein aufgrund der höheren 
Entleihzahlen ausgeglichen. 
 
Die Mehrkosten 2016 belaufen sich ohne einen erhöhten Zuschuss auf ca. 10.000 Euro. 
 
 



 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
[ X ] JA    [  ] NEIN 

Betroffenes Produktkonto: 

Ergebnisplan [  ] Finanzplan [  ] 

Produktverantwortung: Interne Dienste Abschreibungsdauer: 

Haushaltsansatz im lfd. Jahr: AfA / Jahr: 

Noch zur Verfügung stehende Mittel: 

Deckungsvorschlag: Ggf. höherer Zuschuss des Büchereivereins 

Auswirkung auf die Haushaltskonsolidierung: 

Besonderheiten:   
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Hauptausschuss empfiehlt, … 
die Stadtvertretung beschließt, … 
… die I. Änderung des Stellenplanes gemäß Anlage. Die erforderlichen Haushaltsmittel sind im 
I. Nachtragshaushalt bereit zu stellen. 
 
 
 
 
Anlagen: 
 
Stellenplan (I. Änderung) 
Veränderungsliste 
Stellungnahme der Büchereileitung 
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