
  
 

B e s c h l u s s v o r l a g e  
Vorlage Nr.: 2019/053 

Datum der Freigabe: 06.03.2019 
 

Amt: Interne Dienste Datum: 06.03.2019 
Bearb.: Wolfhard Kutz     Wiedervorl.  

Berichterst.          

 
 

Beratungsfolge Termin Behandlung 

Stadtvertretung Kappeln 20.03.2019 öffentlich 

 
 

Abzeichnungslauf 
 
 
 

 
Betreff 
 
I. Nachtrag zum Stellenplan 2019 
 
Sach- und Rechtslage: 
 
Für den Stellenplan 2019 sind drei Änderungen vorgesehen. 
 
Die Stellen Nr. 68 und 69 für die Sachbearbeitung des Einwohnermeldeamtes sind mit 
Entgeltgruppe (EG) 8 bewertet. Diese Bewertung wurde seinerzeit festgelegt, als für das 
Bürgerbüro wechselnde Aufgabengebiete für alle Sachbearbeiter vorgesehen waren. Diese 
Ideen wurde später nicht weiter verfolgt. Vielmehr sind alle Sachbearbeiter, auch im 
Einwohnermeldeamt, reine Spezialisten. Die ursprüngliche Bewertung mit EG 6 ist daher für 
das Aufgabengebiet nach der Entgeltordnung angebracht. Die für EG 8 geforderte selbständige 
Leistung in mindestens einem Drittel der Tätigkeiten liegen nicht vor. Die derzeitigen 
Stelleninhaberinnen haben einen Anspruch auf Besitzstandswahrung. Die Umwandlung kann 
somit erst bei einer Neubesetzung erfolgen. Hierzu wird in den Bemerkungen ein Vermerk zur 
späteren Umwandlung (ku-Vermerk) eingefügt. 
 
Für die Stelle 84 der Sachbearbeitung Bauunterhaltung wird die Anhebung der Bewertung von 
EG 9b auf EG 9c vorgeschlagen. Die Höhergruppierung wird möglich bei einer besonders 
verantwortungsvollen Tätigkeit. Die Sachbearbeitung für den Hochbau umfasst sowohl 
Bausanierungen als auch Neubauten. Bei allen Maßnahmen sind die gestiegenen 
Sicherheitsbestimmungen mit erhöhten Anforderungen an Brandschutz, Nachhaltigkeit und 
Barrierefreiheit zu beachten. Dabei ist ganz erheblich die Kostensituation zu berücksichtigen. 
Hieraus begründet sich eine besondere Verantwortung.  
 
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
[  ] JA    [  ] NEIN 
Betroffene Produktkonten: 2.11180.501200, -5032, -5022 
Ergebnisplan [ X ] Finanzplan [  ] 
Produktverantwortung: 200 
Haushaltsansatz im lfd. Jahr: 419.000 € 
Mehrkosten: ca. 3.000 €, die durch Einsparungen in den Personalkosten gedeckt sind. 
 



 
 
Umweltauswirkungen: 
 
[  ] JA    [  ] NEIN 
  
Kurzbeschreibung der erwarteten Umweltauswirkungen: 
 
Vorschläge für die Minimierung der Umweltauswirkungen: 
  
 
 
 
Beschlussvorschlag: 
Die Stadtvertretung beschließt die Änderungen im Stellenplan 2019 gemäß Veränderungsliste 
(I. Nachtrag).  
 
 
Anlage(n) 
Veränderungsliste 2019 (I. Nachtag) 
Veränderungsliste 
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