Veranderungsliste zum Stellenplan 2017

Lfd. Nr. Fachbereich/Abteilung Anzahl Hoher-, Herabstufungen |Zugénge |Abgéange [Bemerkungen/Erlauterungen
im Funktionsbezeichnung der Umwandlungen
Stellen- Abschnitt/Unterabschnitt Stellen v. Bes.Grp./| n. Bes.Grp./ |Bes.Grp./ |Bes.Grp./
plan 2017 HH Plan Beamte| AN Entg.Grp. Entg.Grp. |Entg.Grp. |Entg.Grp.
200 Interne Dienste
15 Sachb. Hauptamt 1 6 8 Hohergruppierung aufgrund
tariflicher Vorgaben
18 Schulsekretar/in 1 5 Tz 30,0 auf Tz 34,0
29 Raumpfleger/in 1 1 Tz 20,0
bisher NBSV, ehem.
Christopherusschule
Forderschule
30 Raumpfleger/in 1 2 Tz 19,5
31 Raumpfleger/in 1 1 Tz 19,5 auf Tz 20,0
300 Finanzen und Controlling
42 Amtsrat/-ratin 1 Tz 30,0 auf VZ
45 Sachbearbeiter/in 1 8
400 Birgerburo
60 Sachbearbeiter/in 1 Tz 19,5 auf Tz 24,5




