Nahbereichsschulverband Kappeln

Stellenplan 2023 (1. Nachtrag)
Bemerkungen/ Vermerke
Anzahl und Bewertung der Stellen
Lfd. Amt/ Bezeichnung ATZ = Altersteilzeit
. Anzahl und Bewertung der Stellen .
Nr. Abteilung der Stelle, zamu wertung kw = kinftig wegfallend
Amts-/ Stellenplan 2021 | besetzt am 30.06.21 | Stellenplan 2022 fku = kinftig umzuwandeln
Funktionsbe- JAN Entg.Grp. AN Entg.Grp. AN Entg.Grp. [Tz = Teilzeitkraft mit
zeichnung Stundenangabe

Grundschule Karby

1 Karby Hausmeister 1 5 1 5 1 5 Tz 32,5/39

2 Karby Schulsekretarin 1 5 1 5 1 5 Tz.21,4/39

3 Karby Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz. 17/39

4 Karby Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 17/39

5 Karby Betreuung OGS | 1 S3 1 3 1 S4 Tz 18,76/39

6 Karby Betreuung OGS S3 S3 1 S3 Tz 6,04/39

7 Karby Schulassistenz | 1 S4 1 S4 1 S4 Tz 15/39

7a Karby Schulassistenz 1 S4 Tz 9/39
Grundschule Gorch-Fock-Schule

8 [5orch-Fock-Schul Hausmeister 1 5 1 5 1 5

9 [orch-Fock-Schuld Liegenschaftsarb. | 1 2 1 2 Tz. 19,5/39

10 [sorch-Fock-Schuld Schulsekretarin | 1 5 1 5 1 5 Tz. 18,23/39

11 Borch-Fock-Schuld Schulsekretar/in | 1 5 1 5 1 5 Tz 9,1/39

12 sorch-Fock-Schul Kichenhilfe 1 2 1 2 1 2 Tz 14,7/39

13 orch-Fock-Schul Kichenhilfe 1 2 1 2 1 2 Tz 3,45/39

14 [Gorch-Fock-Schulq Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz. 15,0/39




Stellenplan 2023 (1. Nachtrag)

Anzahl und Bewertung der Stellen

Bemerkungen/ Vermerke

Lfd. Amt/ Bezeichnung Anzahl und Bewertuna der Stellen ATZ = Altersteilzeit
Nr. Abteilung der Stelle, 9 kw = kinftig wegfallend
Amts-/ Stellenplan 2021 | besetzt am 30.06.21 | Stellenplan 2022 |ku = kiinftig umzuwandeln
Funktionsbe- JAN Entg.Grp. AN Entg.Grp. AN Entg.Grp. [Tz = Teilzeitkraft mit
zeichnung Stundenangabe
15 sorch-Fock-Schulq  Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz.11,25/39
16 [sorch-Fock-Schulq Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz. 12,5/39
17 [orch-Fock-Schulq Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz.10,0/39
18 [sorch-Fock-Schulq Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz. 23/39
und OGS
19 porch-Fock-Schuld Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz.17,5/39
20 [Forch-Fock-Schuld Raumpflegerin | 1 1 1 1 1 1 Tz. 17,50/39
21 [orch-Fock-Schuld  Schulassistenz | 1 S4 1 S4 1 S4 Tz 19,5/39
2lafsorch-Fock-Schuld  Schulassistenz 1 S4 Tz. 14/39
22 orch-Fock-Schuld  Schulbetreuung S3 1 S3 1 S3 Tz 6,5/39
23 porch-Fock-Schuld Schulbetreuung | 1 S4 1 S3 1 S4 Tz 14/39
24 orch-Fock-Schuld  Schulbetreuung | 1 S3 1 S3 1 S3 Tz 13,0/39
25 orch-Fock-Schuld OGS/Ernahrung | 1 3 1 5 Tz 25,87/39,0
(Kiichenleitung)
26 Habertwedt Hausmeister 1 3 1 3 1 3
27 Habertwedt Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz.12,5/39
28 Habertwedt Raumpflegerin 1 2 1 2 1 1 Tz.12,5/39
29 Habertwedt Erzieherin OGS | 1 S4 1 S4 1 S4 Tz. 20/39
u. Schulassistenz

Gemeinschaftsschule




Stellenplan 2023 (1. Nachtraq)
Bemerkungen/ Vermerke
Anzahl und Bewertung der Stellen
Lfd. Amt/ Bezeichnung ATZ = Altersteilzeit
. Anzahl und Bewertung der Stellen .
Nr. Abteilung der Stelle, zamu wertung kw = kinftig wegfallend
Amts-/ Stellenplan 2021 | besetzt am 30.06.21 | Stellenplan 2022 |ku = kiinftig umzuwandeln
Funktionsbe- JAN Entg.Grp. AN Entg.Grp. AN Entg.Grp. [Tz = Teilzeitkraft mit
zeichnung Stundenangabe
30 JHindenburgstralie Hausmeister 1 6 1 6 1 6
31 JHindenburgstralRe] Liegenschaftsarb. | 1 4 1 4 1 5
32 JHindenburgstraRel Schulsekretérin 1 5 1 5 1 6 Tz. 34,4/39
33 JHindenburgstraRel Schulsekretarin | 1 5 1 5 1 5 Tz. 20/39
33a]Hindenburgstral] Schulassistenz 1 S4 Tz. 19,5/39
34 |HindenburgstraBel Raumpflegerin | 1 1 1 1 1 1 Tz. 22,5/39,
35 JHindenburgstraRel Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 20,0/39
36 |HindenburgstraBel Raumpflegerin | 1 2 1 1 1 1 Tz 17,5/39
37 |HindenburgstraRe] Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 17,5/39
38 JHindenburgstralRel Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 17,5/39
39 JHindenburgstraRel Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz 19,5/39
40 |Hindenburgstraley Raumpflegerin 1 2 1 2 1 2 Tz 17,5/39
41 JHindenburgstralel Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 17,5/39
42 |Hindenburgstraley Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 19,5/39
43 JHindenburgstralel Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 17,5/39
44 |Hindenburgstraley Raumpflegerin 1 1 1 1 1 1 Tz 19,5/39




Stellenplan 2023 (1. Nachtrag)

Anzahl und Bewertung der Stellen

Bemerkungen/ Vermerke

Lfd. Amt/ Bezeichnung ATZ = Altersteilzeit
Nr. Abteilung der Stelle, Anzahl und Bewertung der Stellen kw = kinftig wegfallend
Amts-/ Stellenplan 2021 | besetzt am 30.06.21 | Stellenplan 2022 |ku = kiinftig umzuwandeln
Funktionsbe- JAN Entg.Grp. AN Entg.Grp. AN Entg.Grp. [Tz = Teilzeitkraft mit
zeichnung Stundenangabe
45 allgemeine Sozialarbeiter/in | 1 S8b 1 S8b 1 S8b
Schulverwaltung
45 allgemeine Sozialarbeiter/in | 1 S8a 1 S4 1 S8a Tz 19,5/39
Schulverwaltung
47 allgemeine Sozialarbeiter/in | 1 S8a 1 S8a 1 S8b
Schulverwaltung
48 allgemeine Sozialarbeiter/in | 1 S4 1 S4 1 S4 Tz. 22/39
Schulverwaltung
49 allgemeine Sozialarbeiter/in | 1 S8a S8a ! S8b
Schulverwaltung
49a allgemeine Sozialarbeiter/in 1 S1lb Tz 14,5/39
Schulverwaltung
50 Hindenburgstraf3 Klchenhilfe 1 2 1 2 1 2 Tz. 20,7/39
51 Hindenburgstralq  Kuchenhilfe 1 2 1 2 1 2 Tz. 20,7/39
52 [Hindenburgstralkg Kuchenhilfe 1 2 1 2 1 2 Tz 12,72/39
53 HindenburgstralRy Raumpflegerin | 1 1 1 1 1 1 Tz. 12,5/39
54 Hindenburgstral3§Systemkoordinatof 1 9b 1 9b 1 10
















