Alter werden in Schleswig-Holstein

-.| Seniorenbeirat Stadt Kappeln
-/ Reeperbabn 2 24376 Kappeln

Semiopenbeirat@stadi-kappein.de
Kappeln, 20.05.20249
Herrn

Thomas Grahmann
Vorsitzender Hauptausschuss Stadt Kappeln

Vorsitzende des Sozialausschusses Frau Renate Felske, Vorsitzender des
Bauausschusses Herrn Lars Braack, Vorsitzende des Wirtschaftsausschusses Frau
Antje Fasket, Fraktionsvorsitzende der CRU, SPD, $5W, LWG, Blindnis 90/Die
Grinen

Presse: Frau Nordmann
Anlage

Schreiben des Seniorenbeirates der Stadt Kappeln vom 28.08.2023 mit
Aufgabenbereich

Sehr geehrter Herr Grohmann,

unser pesteliter Antrag vom 28.08.2023 aul Einrichtung einer hauptamtlichen Stelle
einer Kimmerin/Kimmerers im Stellenplan der Stadt Koppeln im Haushaltsjahe
2024 fiir die dlteren Einwohner der Stadt Kappeln wurde im Hauptausschuss vom
13,11.2023 und in der Stadtvertretersitzung am 15.11.2023 durch den verinderten
Stelienplan mit nur 3 Stunden wédchentlich bewilligt.

Diese Aufgabe kann aus dem jetzigen Personatbestand laut Aussage des
Biirgermeisters, Heren Jaachim Stoll, nicht erfllit werden, da ¢ine gerignete Person
aus der Verwaltung fir diese Aufgabe nicht gefunden werden konnte,

Der vorfaufige Stellenplan sab jedoch aufgrund der derzeit bekannten
Tatigkeitsmerkmale und keiner bestimmten Ausbildungsvoraussetzung
Gesamtkosten von ca. 22.000,- € jalirlich vor.

Laut Zustandigkeitsordnung der Stadt Kappeln i. d. F. vom 38, Juni 2020 gehdrtim §
2 [23) () folgendes zu den Aufgaben des Hauptausschusses:

Der Hauptausschuss wifft auf Vorschlog des Bilsgermeisters die
Personalentscheidungen fiir Inhaber von Stellen, die dem Birgermeister
unmittelbar unterstellt sind und Leitungsaufgaben erfiillen,

Hicrmit stellen wir den Antrag, den Stellenplan dahingehend zu &ndern, dass der
Zusatz, die Stelle auf 3 Wochenstunden zu reduzieren, wegfillt.

Zusitzlich bittet der Seniorenbeirat den Hauptausschuss dariber zu beraten, ob
neben diesem Stellenplan, der nur durch einen neuen Beschluss geindert werden
kann und einen hahen Verwaltungshedarf darstellen wirde, aulerplanmiflig
mittel zur Verfligung gestellt werden kdnnen, um den Bedarf einer Kilrimerin oder




eines Kimmerers zu realisieren, um dann eine externe Stellenausschreibung
vornehmen zu kénnen.

Ein Starten des Projekts Kimmerin/Kimmerer hitte der Stadt Kappeln gut
gestanden, da ein groRRes 6ffentliches Interesse besteht und eine grof3e
Notwendigkeit fiir ein dauerhaftes Angebot im Rahmen kommunaler
Daseinsfiirsorge fiir dltere Blrgerinnen und Biirger in Kappein

Mit freundlichen GriiRen

Claus-Peter Holz
Vorsitzender des Seniorenbeirates



Claus-Peter Holz
Flensburger Str. 46
24376 Kappeln

28.08.2023

An die Blrgervorsteherin der Stadt Kappeln in der Stadtvertretung Kappeln Frau Bente
Reimer und die Vorsitzende des Sozialausschusses Frau Renate Felske

Antrag des Seniorenbeirates in Abstimmung mit den maBgeblichen in der Seniorenarbeit
engagierten Vereinen und Einrichtungen mit der Bitte um die Festanstellung einer
kommunalen Kiimmerin/Kiimmerers/Seniorenlotsin/Seniorenlotse fiir die Stadt Kappeln
und Umgebung in Teilzeit

Angesichts des demographischen Wandels sind Themen wie Mobilitdt, Versorgung und
Vereinsamung von zentraler Bedeutung und betreffen zunehmend die landlichen Gebiete,
so auch die Stadt Kappeln.

Es gibt viele unterschiedliche Hilfs- und Unterstiitzungsangebote in und um Kappeln fir
Seniorinnen und Senioren. Einige Angebote sind bekannt, andere weniger bis gar nicht.

Um im Bedarfsfali Hilfe leisten zu kdnnen, braucht Kappeln eine Festanstellung flr eine
Kimmerin, einen Kimmerer bzw. eine Seniorenlotsin oder einen Seniorenlotsen. Diese
Person soll Ansprechpartner sein flir Seniorinnen und Senioren bei Hilfsbedurftigkeit, in
erschwerten Lebenslagen, soll sie beraten, betreuen, unterstiitzen und begleiten.

Diesem Schreiben ist eine Anlage beigefiigt, welche Aufgaben zu erledigen wéren,
und was an Ausstattung bendtigt wird.

Dieses Projekt wiirden wir gerne den zustandige Ausschiissen zukommen lassen, sie darum
bitten, sich mit der Angelegenheit zu befassen, diese zu beraten, dariiber einen Beschluss

herbeizufiihren und eine Sachentscheidung zu treffen.

Mit freundlichen GriRen

Claus-Peter Holz
Vorsitzender des Seniorenbeirates

Anlage



Einrichtung einer hauptamtlichen Stelle im Stellenplan der Stadt Kappeln im
kommenden Haushaltsjahr 2024

Zielgruppe:

Seniorinnen und Senioren Uber 60 Jahre, darunter insbesondere kérperlich
eingeschrankte

Wdchentlicher Zeiteinsatz:
20 bis 25 Std.
Ausstattungsbedarf:
» Sprechzeiten in einem barrierefreien Raum des Rathauses oder einer
Anlaufstelle in Kappeln Stadtmitte und Ellenberg wie im ,,Buntes Haus” und

im ,Begegnungzentrum Ellenberg e V.”

» Telefonische Erreichbarkeit zu festen Blirozeiten, ausschlieRlich (iber ein von
der Stadt zu stellendes Handy.

*  Mitbenutzung eines stadteigenen Fahrzeugs wihrend der Dienstzeiten. Das
Fahrzeug sollte versicherungstechnisch auch fir den Mittransport anderer
Personen ausgestattet sein.

Aufgabenprofil:

= Beratung und Lotsendienst bei der Inanspruchnahme kommunaler
Dienstleistungen.

= Orientierungshilfe in der zunehmend digitalisierten Verwaltung.

* Ansprechpartner flir Seniorinnen und Senioren bei Hilfsbedurftigkeit und
Gesprdachspartner bei zunehmender Vereinsamung.

»  Begleitung im Einzelfall bei der Wahrnehmung von Terminen aufer Haus.
s Bildung eines Netzwerkes, wenn nahere Beratung gewiinscht ist, so dass zu

Ansprechpartnern in ehrenamtlichen Vereinen und Sozialeinrichtungen
weitergelotst werden kann, jedoch keine Rechtsberatung.




